
Thema 8

Werk



8.1  Waarom werken we?



Werk: 
Iets  doen waar anderen/of de samenleving behoefte aan hebben/heeft 
Betaald of onbetaald
Werken doe je ook voor jezelf :
• Geld
• Vijf basisbehoeften volgens de psycholoog Maslow

1. eerste levensbehoeften 
2. veiligheid en zekerheid
3. behoefte om erbij te horen
4. status (=waardering die mensen geven aan je beroep) en waardering
5. jezelf ontwikkelen



Werken voor anderen/ de samenleving:
• Belasting 

verzorgingsstaat= een land waar de overheid burgers helpt als dat nodig is

• Premies

“Je leeft om te werken” of  “Je werkt om te leven”?
Burn-out 



Puntwoorden:
Werk
Hobby
Basisbehoeften
Levensbehoeften
Zekerheid
Veiligheid
Waardering
Erbij horen
Status
Doorgroeien
Belasting
Premie]
Verzorgingsstaat
Burn-out







30 beroepen met het hoogste aanzien
1. _____________
2. Rechter
3. Burgemeester
4. Internist
5. Advocaat
6. Directeur
7. Notaris
8. Piloot
9. Huisarts
10.Hoogleraar
11.Radioloog
12.Politiecommissaris
13.Weg- en waterbouwkundig ingenieur
14.Brandweercommandant
15.Architect
16.Medisch analist
17.Tandarts
18.Apotheker
19.Dierenarts
20.Beroepsmilitair, kolonel
21._______________
22.Chemicus in labo
23.Psychotherapeut
24.Bioloog in milieuonderzoek
25._______________
26.Werktuigbouwkundig ingenieur
27.Accountant
28.Filiaalhouder van een bank
29.Fysiotherapeut
30.Hoofdverpleegkundige

10 beroepen met het laagste aanzien
1. Vuilnisophaler
2. _________________
3. Kaartverkoper in een pretpark
4. Medewerker strijkservice
5. Bijrijder op vrachtwagen
6. Kamermeisje/jongen in een hotel
7. Medewerker carwash
8. ________________
9. Glazenwasser
10.Medewerker callcenter
Verwerkingsopdracht 1
1. Op welke plaats horen de volgende 5. beroepen volgens 

jou? 
schrijf het nummer erachter.

• Profvoetballer
• Chirurg
• Schooldirecteur
• Schoorsteenveger
• Medewerker lopende band in een fabriek

2. Welk beroep heeft bij jou het meeste aanzien en waarom?
3. Welk beroep heeft voor jou het minste aanzien en waarom?



verwerkingsopdracht 2
clip: Wie was Maslow?
Vul de piramide van 
Maslow in met je eigen 
woorden/ of met een 
voorbeeld.

https://schooltv.nl/zoekresultaten/?q=trefwoord%3A%22Maslow%22


8.2 Een baan die bij je past



Hoe weet je of een baan bij jou past? 
Check je bijbaan eens op de volgende punten?

• Wat voor werk ga je doen?  
wat vind je leuk, alleen of team, vaste plek of movbiel,  binnen/buiten,
afwisselend, meerdere taken

• Werk je veilig en gezond?
arbowet: ‘werkgevers moeten zorgen voor een veilige en gezonde werkplek’/
speciale regels voor jongeren

• Hoeveel verantwoordelijkheid krijg je?
eigen baas/ werknemer

• Hoeveel verdien je ermee? 
afhankelijk van: werksoort, leeftijd, opleiding, kennis/ervaring
minimumloon vanaf 15 jaar vastgelegd 

Recht op werk
Grondwet : de overheid moet haar best doen om voor voldoende banen te zorgen 
Sollicitatieplicht; uitkering



Puntwoorden: 
Werk
Baan
Verantwoordelijkheid
Taken
Arbowet
Werkgever
Werknemer 
Minimumloon
Recht op werk
Grondwet
sollicitatieplicht







Verwerkingsopdracht 3 clip: kiezen met je hart of hoofd?
Opdracht 2 bij clip

Kijkvragen 

1 Zijn deze stellingen waar of niet waar? 
a. In de sector bouw en techniek zijn meer vacatures dan afgestudeerden. 
b. Er is een groot tekort aan muzikanten in Nederland 
c. Er is een tekort aan technici van het MBO, én van de universiteit. 
d. Scholen gaan stoppen met studies die een slechte baankans geven. 
e. In sommige sectoren worden medewerkers uit het buitenland gehaald om tekorten weg te werken. 

2. De directeur van het glaszettersbedrijf neemt geen nieuw werk aan. Waarom niet? 
A Hij wil liever muzikant worden. 
B Hij heeft te weinig personeel en komt niet aan het werk toe. 
C Er zijn teveel mensen die bij zijn bedrijf solliciteren, dus hij moet daar eerst tijd aan besteden. 

https://schooltv.nl/video/nieuwsuur-in-de-klas-studiekeuze-hart-of-verstand/#q=beroepen
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